
А Н Н О Т АЦ И Я К П РО Г РАМ М Е  
 

Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты  

(16 часов) 

 

Программа «Обучение по использованию (применению) средств индивидуальной защиты» 

(далее – Программа) разработана в соответствии с раздела V Правил обучения по охране труда и 

проверки знания требований охраны труда, утвержденных постановлением Правительства РФ от 

24.12.2021 № 2464, Трудового кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 24 июля 1998 

г. № 125-ФЗ «Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний», ГОСТ 12.0.004-90 «Организация обучения безопасности труда», 

Приказа Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации № 559-н от 

17.05.13 «Об утверждении единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих» раздел «Квалификационные характеристики должностей специалистов, 

осуществляющих работы в области охраны труда». 

Цель программы – получение обучающимися практических навыков и теоретических 

знаний, необходимых для подготовки работников, применяющих средства индивидуальной 

защиты, применение которых требует практических навыков.  

Задачи программы: познакомить обучающихся с: 

 требованиями нормативных правовых актов в области  обеспечения работников 

средствами индивидуальной защиты; 

 мерами защиты от воздействия вредных и (или) опасных производственных факторов;  

 применением результатов оценки профессиональных рисков при определении объема 

выдаваемых работнику средств индивидуальной защиты; 

 требованиями к применению средств индивидуальной защиты;  

 методами ношения специальной одежды и специальной обуви;  

 действиями при повреждении СИЗ;  

 организацией обучения по использованию (применению) средств индивидуальной защиты 

на рабочем месте. 

Содержание Программы представлено: 

 пояснительной запиской;  

 планируемыми результатами освоения Программы; 

 учебным планом; 

 календарным учебным графиком;  

 рабочей программой;  

 материально-техническими условиями реализации Программы;  

 организационно-педагогическими условиями реализации Программы; 

 системой оценки результатов освоения Программы;  

 списком литературы. 

Последовательность изучения тем определяется учебным планом Программы.  

Условия реализации Программы содержат организационно-педагогические, кадровые, 

информационно-методические и материально-технические требования. Учебно-методические 

материалы обеспечивают реализацию Программы. 

Программа предусматривает достаточный для формирования, закрепления и развития 

практических навыков и компетенций объем практики. 

Направленность программы – естественнонаучная. 

Актуальность программы обусловлена вступившим в силу с 01 сентября 2022 года нового 

Порядок обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утвержденным 

Постановлением Правительства РФ от 24 декабря 2021 г. N 2464. Обучение по использованию 

(применению) средств индивидуальной защиты выведено в отдельный вид обучения.  



Данная программа предполагает усвоение материала на базовом уровне, который 

предусматривает использование и реализацию общедоступных и универсальных форм организации 

материала, его минимальную сложность для усвоения. Обучение включает освоение теоретических 

знаний и получение практических навыков. 

Категория слушателей: к освоению программы допускаются лица, имеющие среднее 

профессиональное и (или) высшее образование, а также лица, получающие среднее 

профессиональное и (или) высшее образование и относящиеся к следующим категориям: 

руководители организаций, индивидуальные предприниматели, лица, назначенные руководителем 

организации, индивидуальным предпринимателем ответственными за обучение работников по 

использованию (применению) средств индивидуальной защиты.  

Возрастная категория обучающихся – от 18 лет и старше. 

Формы организации образовательного процесса - групповая/ индивидуальная. 

Для разных целевых групп возможна организация обучения по индивидуальным учебным 

планам. 

Форма обучения – очная, очно-заочная, с отрывом и без отрыва, с частичным отрывом от 

работы, с использованием дистанционных технологий. Форма обучения устанавливается при 

наборе группы слушателей и фиксируется в договорах с заказчиками на оказание образовательных 

услуг. 

Режим занятий - учебный день состоит из 8 академических часов, один академический час 

- 45 минут. 

Нормативная трудоемкость обучения по данной Программе 16 часов, включая все виды 

аудиторной и внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы слушателя, практики и время, 

отводимое на контроль качества освоения слушателем Программы обучения.  

 


